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ODAK VE ETKI ATOLYESI TOM CALISANLAR

: PROGRAM iCERIGi KAZANILAN YETKIiNLiKLER
Is Hayatmda _ N
D 0 Kriz anlarinda 4 adimda duygu durumunuzu e Duygu Yonetimi,
. . . . ¢ Motivasyon
uygular ve ydnetir, motivasyonunuzu korur ve is . Kriz & S¥res Yénetimi
Motlvasyon performansinizi strdurdlebilir kilar.
N .. PROGRAM iCERIGi KAZANILAN YETKINLIKLER
Topluluk Oniinde o -
K ( ) k Konusma korkusunun kékenini anlatarak * Beden Dili
" .. o . e Kaygl Yonetimi
onuglama)ma heyecani yénetmenizi saglayan zihinsel ve . Et%ﬁ’ ifade

fiziksel teknikler sunar.

. . . PROGRAM iCERIGi KAZANILAN YETKINLIKLER

Uretim Datalari ile o o _ o )

T 1s Ham Uretim verilerini etkili grafik ve tablolarla . \E/ekr_ll_G\;)rse”eTstlkrmEI _
emel sunum gorsellestirerek, hikayelestirme ve vurgu * Etkili Vurgu Teknikleri

Teknikleri yontemleriyle dinleyiciye net ve akilda kalici

mesajlar sunmanizi saglar.

PROGRAM iCERiGi KAZANILAN YETKINLIKLER

Sanal ortamda yapilan sunumlari daha etkili hale « Dijital Etkilesim
. .. . . o Gorsel Isitsel Tasarim
getirmek icin 17 pratik ydntem.

Sanal Ortamda
Yaptginiz Sunumlar
Etkili Hale Getirmenin

17 Anahtari

PROGRAM iCERIGi KAZANILAN YETKINLIKLER
Zamanin _ o o o _

. Karar, dikkat ve enerji yonetimi becerileriyle * Onceliklendirme

Efendisi Ol i lerimizi vénlendi telsefesini tic balimd « Dikkat Ve Enerji Yonetimi

secimlerimizi yonlendirme felsefesini U¢c bolimde « Teknoloji Avantaiji

(27 dk) aktarir.

1. Bdliim: Onemliye Gére Hareket Et:

Eisenhower matrisi ile Acil - Onemli

kavramlarini ve ydnetim ipuclarini icerir.

2. Bdliim: Onceliklendirme:

Dikkatimizi odakli ve hedefe ydénelik tutmamizi

saglayacak yontemleri icerir.

3. Boliim: Teknoloji ile Avanataj Sagla:

Kullandigimiz teknolojiyi hayatimiz icin daha

verimli olmasini saglayacak ipuclarini icerir.

(mail box yénetimi, odaklanma yardimcilari,

verimlilik hizlandiricilarr)

PROGRAM iCERIGi KAZANILAN YETKINLIKLER
E-Posta e
Yosunlus Gelen kutunuzu kontrol altina alacak somut . \Ejlld_lrlm Y;D/lne_tlml

.. . T . . t
oguniuguna ydntemler sunar; gereksiz bildirimleri ve Kg:h":n\;e otivasyon

Son Verin tekrarlayan yazismalari azaltarak performans ve

motivasyonunuzu korursunuz.
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ODAK VE ETKI ATOLYESI TOM CALISANLAR

Dinamik
Toplantlar

Kurumsal
Hayatta Yazili
Iletigim

Masada Gii¢
Dengesi
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PROGRAM iCERIGi KAZANILAN YETKINLIKLER
Toplantilari “zaman hirsizi” olmaktan cikarip 3 . Plalnlalma |

. . . T e Kolaylastirici Roll
boélimde (12 dk) sonuc odakli, dinamik ve verimli . s Taiibsi

hale getiren ydntem ve araclar.

1.Boliim: Toplanti Planlamasi ve Organizasyonu:
Toplanti dncesi hazirlik ve organizasyonu “8 maddede”
ilgili araclarla 6rnekler Gzerinden anlatir.

2. Boliim: Toplanti Sirasinda Etkili Yénetim ve Kolaylastirici Roli:
Toplanti liderinin kolaylastirici ve yénetici rolind “5 maddede”
somut tekniklerle aciklar.

3. Béliim: Toplant: Sonrasi is Takibi:
Toplantinin hedefine ulasmasini saglayan is
takip sUreclerini “3 maddede” ortaya koyar.

PROGRAM iCERIGi KAZANILAN YETKiNLiKLER
Uc bdlam (20 dk) boyunca is yazismalarinizda e Net ve Hizl Yazisma
. . . e Dil ve Ton Ayari
netlik, etki ve profesyonellik kazandiran yapl, ton

ve drnekler sunar.

1.Bo6lim: 20 saniyelik testi gecen e-postalar nasil yazilir?
Okuyucularin hizla okuyup yanitlayabilecedi, net ve etkili
e-postalar icin temel format ve dil ipuclari.

2. Boliim: E-postayi ekibinizde daha verimli
hale getirmek icin 7 ipucu Icerik:

Tum ekipte uygulanacak ydnergelerle gereksiz
hacmi azaltir, iletilerin anlasiimasini ve
yanitlanmasini kolaylastirirsiniz.

3. Bolum: E-postalarinizin etkisiz olabilecegi
8 yol ve bunlari nasil diizeltebilirsiniz?

istemeden kaba, saldirgan veya kiiciimseyici
gbérinmenize neden olabilecek yaygin
aliskanliklari tespit eder ve yerlerine
koymaniz gereken taktikleri sunar.

PROGRAM iCERiGi KAZANILAN YETKINLIKLER

En etkili mGzakereler icin, mUzakere &éncesi, sirasi ve
sonrasinda yapilmasi gerekenler 6 boélimde anlatilir.

MUzakere Tekniklleri
Stratejik DUsUnce,
Verimlilik

Satis Teknikleri
Etkileme ve ikna

MUZAKEREDE OLMAZSA OLMAZLAR
MUZAKEREYE NASIL HAZIRLIK YAPILIR ?
MUZAKEREYE NASIL BASLANIR ?
MUZAKERE NASIL YONETILIR ?
MUZAKEREDE ANLASMAYA VARMAK
MUZAKEREDE SIK YAPILAN HATALAR

FranklinCovey Danismanlik Egitim ve Gelisim CozUmleri AS. Turkiye’'de yetkili tek kurulustur.



() FranklinCovey

IIIIIIIIIIIIIIIIII

Mikemmellit harada baglar

www.franklincovey.com.tr r w4
info@franklincovey.com.tr h
+90 212 224 94 34 s [m]



